Zatgcznik do Uchwaty Nr
Rady Gminy Lipinki
z dnia

Roczny program wspolpracy Gminy Lipinki z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571),

2) organizacjach — nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) programie —nalezy przez to rozumiec ,,Roczny program wspoétpracy Gminy Lipinki z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2024
rok”,

4) gminie —nalezy przez to rozumie¢ Gmine Lipinki.

2. Program okresla formy, zasady i zakres wspdétpracy Gminy Lipinki z organizacjami, a takze
sposoby okreslania priorytetéw zadan publicznych, ktérych realizacja zwigzana bedzie z
udzielaniem dotacji oraz wysoko$¢ przeznaczanych na realizacje celu srodkéw. Program
wiacza organizacje pozarzgdowe w tworzenie i umacnianie wiezi w spotecznosci lokalnej
Gminy.

Rozdziat I
Cel gtéwny i cele szczegétowe Programu

1. Celem gtéwnym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming a
organizacjami, jak réwniez lepsze zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz podnoszenie
poziomu zycia mieszkancow.

2. Celami szczegétowymi Programu sa:

1) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancéw gminy,

2) umacnianie $wiadomosci spotecznej mieszkaricdw gminy, poczucia ich odpowiedzialnosci
za siebie, najblizsze otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje,

3) zwiekszenie udziatu mieszkanncéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

4) poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez petniejsze zaspokajanie ich potrzeb

spotecznych i kulturalnych,



5) otwarcie na innowacyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom indywidualnego
wystepowania z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych
prowadzonych przez samorzad,

6) wspieranie aktywnosci oraz zapobieganie wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji oséb
starszych.

Rozdziat Il
Zasady wspotpracy
1. Wspotpraca Gminy Lipinki z organizacjami pozarzagdowymi opiera sie na zasadach:

1) pomocniczosci — opiera sie na wspotpracy gminy z organizacjami poprzez
powierzanie i wspieranie przez gmine realizacji zadan wtasnych, a podmioty
programu zapewniajg ich realizacje w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i
terminowy,

2) suwerennosci stron — gmina respektuje niezaleznos¢ organizacji, a organizacje
szanujg i respektujg kompetencje samorzadu, wtadze samorzgdowe i organizacje nie
narzucajg sobie nawzajem zadan, szanujgc swojg autonomie, mogg natomiast
zgtasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje,

3) partnerstwa — oznacza traktowanie organizacji jako rownoprawnych partneréw, a
wspotpraca opiera sie na wzajemnych korzysciach, checi podejmowania wspélnych
dziatan na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw,

4) efektywnosci - gmina dokonuje wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji
zadan publicznych, ktdre sg proponowane przez organizacje, dgzac do osiggniecia
mozliwie najlepszych efektéw z realizacji zadan publicznych, tj.:

- w sposoéb celowy i oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych
efektéw z danych nakfaddw,
- w sposéb umozliwiajacy terminowa realizacje zadan.

5) uczciwej konkurencji — oznacza réwne traktowanie organizacji, ktore sktadajg oferty,
jak réwniez obowigzek stosowania tych samych kryteridéw przy dokonywaniu ich
oceny i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania,

6) jawnosci — wszystkie elementy postepowania konkursowego sg jawne z jasno
okres$lonymi zasadami i terminami, procedury postepowania przy realizacji zadan
publicznych przez organizacje, sposdb udzielania dotacji oraz wykonania zadania sg

jawne.

Rozdziat IV
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne
1. Zadania publiczne gminy, ktére bedg realizowane we wspodtpracy z organizacjami
pozarzgdowymi, obejmujg zadania w zakresie:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,



2)

pomocy spoteczne;j.

2. Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji we wspodtpracy z organizacjami
pozarzagdowymi w 2024 roku:
1) W zakresie ,Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej”:
a. wspieranie klubéw sportowych,
b. planowanie i organizowanie zaje¢ sportowych,
c. utrzymanie i wyposazenie obiektdw sportowych i rekreacyjnych,
d. upowszechnianie sportu na poziomie gminnym i podczas imprez ponadgminnych,
e. organizacja zawoddw, meczy i rozgrywek sportowych,
f. organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych o zasiegu gminnym i ponadgminnym,
g. organizacja zajec rekreacyjno-sportowych o charakterze integracyjnym dla dzieci i
mitodziezy.
2) W zakresie ,,Pomocy spotecznej”:
a. prowadzenie Klubu Senior +
Rozdziat V
Formy wspétpracy
1. Wspdtpraca Gminy z organizacjami dotyczy realizacji zadan publicznych, okreslonych w
art. 4 ust. Ustawy, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom Gminy i ma charakter
wspotpracy:
a. finansowej
b. pozafinansowe;j.
2. Finansowe formy wspodtpracy to:
a. powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
b. wspieranie wykonania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
3. Pozafinansowe formy wspoétpracy to
a. wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziataniu w
celu podejmowania wspdlnych przedsiewziec
b. pomoc przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktérych tematyka wigze
sie z programem, np. poprzez mozliwo$é nieodptatnego udostepnienia lokalu, sSrodkéw
technicznych itp.,
c. w miare posiadanych zasobdw, nieodptatne udostepnianie nieruchomosci gminnych
organizacjom z przeznaczeniem na ich dziatalnos¢ statutows,
d. pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych
zrédet niz dotacja Gminy,
e. umowa partnerska okreslona w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia

polityki rozwoju (Dz. U. z 2023 r. poz. 1259 ze zm.), oraz porozumienie albo umowa o



partnerstwie okreslone w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych

f. inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkolen podnoszacych jakos¢ pracy organizacji w
sferze zadan publicznych,

g. nieodptatne udostepnianie materiatdw zwigzanych ze wspieraniem oraz powierzaniem
realizacji zadan publicznych, ktérych realizacja odbywa sie w drodze konkursu ofert,

h. obejmowanie honorowym patronatem Wdjta Gminy i Gminy Lipinki inicjatyw
realizowanych przez podmioty programu,

i. rekomendowanie projektow realizowanych przez podmioty programu,

j. konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatalno$ci,
projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych
tych organizacji

k. angazowanie podmiotéw programu do wymiany doswiadczen, prezentacji osiggniec.

Rozdziat VI

Okres realizacji programu

1. Realizacja niniejszego Programu obejmuje okres od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia
2024 roku.
Rozdziat VII
Sposadb realizacji programu
1. Program bedzie realizowany w drodze otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych, ogtoszonych przez Wéjta Gminy, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny
tryb.
2. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze miec¢ forme:
1) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
2) wspierania wykonania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie

ich realizacji.

Rozdziat VIIl Wysokos¢ srodkéow planowanych na realizacje programu

1.
l.
Il
d.

Wysokos¢ srodkdw planowanych na realizacje programu:

Zadanie — ,,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej” — 17.000 zt
Zadanie — ,,Pomoc spoteczna”

prowadzenie , Klubu Senior +” - 40.000 zt



Rozdziat IX
Sposdb oceny realizacji programu

1.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Miernikami efektywnos$ci programu w 2024 roku bedg uzyskane informacje dotyczace:
liczby organizacji podejmujgcych dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci,

liczby oséb zaangazowanych w realizacje zadan publicznych (w tym wolontariuszy),
liczby osob, ktére byty adresatami réznych dziatan publicznych,

ilos¢ zrealizowanych zadan publicznych we wspotpracy z organizacjami,

ilos¢ i rodzaj dziatan zrealizowanych w ramach wspoétpracy finansowej i pozafinansowej
wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje tych
zadan,

tacznej wysokosci srodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje w realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkaricéw.

Wéjt Gminy przedktada Radzie Gminy, w terminie do dnia 31 maja, sprawozdanie z
realizacji programu wspétpracy za rok poprzedni, a nastepnie publikuje jego tres¢ w
Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Rozdziat X
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

Tworzenie programu oraz przebieg konsultacji przebiegajg w nastepujacy sposéb:

1. Przygotowanie projektu Programu

2. Konsultacje projektu Programu zgodnie z Uchwatg Nr XLV/395/10 Rady Gminy Lipinki w
sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

3. Sporzadzenie analizy uwag i wnioskéw zgtoszonych podczas konsultacji,

4. Przedstawienie wynikéw konsultacji Radzie Gminy

5. Podjecie przez Rade Gminy uchwaty w sprawie przyjecia programu.

Rozdziat XI
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania

1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

2. WoOjt Gminy kazdorazowo po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych powotuje w drodze zarzgdzenia komisje konkursowg, ustalajac jej sktad
osobowy i wyznaczajac jej Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego.

3. Do kazdego konkursu powotywana jest odrebna komisja konkursowa w sktadzie co
najmniej 3 osobowym.

4. Zasady dziatania Komisji konkursowej:



1) Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

2) Komisja dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym a nastepnie
merytorycznym wg kryteridéw okreslonych zarzadzeniem Waéjta Gminy w sprawie
ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych,

3) Komisja przedstawia protokét z posiedzenia Wéjtowi Gminy z propozycjg kwot
dotacji na realizacje poszczegdlnych zadan.

5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Wdijt.
6. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu.

Rozdziat XII
Postanowienia korncowe
1. Zmiany niniejszego programu wymagajg formy przyjetej do jego uchwalenia.
2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.



